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        Chargement en cours
      


      
      
        
          
          Format
          
                          Dans nos locaux ou à distance
                      

          
                      Durée
            2 jours
          
          
          Prix
                      1 400,00 € HT / stagiaire
                  


        

        
          Consulter nos dates et lieux

          
            
            
              Je m'inscris
            

            
            
              Votre devis en 90 sec.
            
                  

      

  
      
      
        
          
          Format
          

                          Dans vos locaux ou à distance
            
          

          
                      Durée
            2 jours
          
          
          Prix
                      2 780,00 € HT / groupe
                  


        

        
                      
              Je commande
            

            
              Votre devis en 90 sec.
          
                  

      


      
        Vous souhaitez une formation sur-mesure ou vous disposez d’un cahier des charges ?

                          Déposer un cahier des charges
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          93% de stagiaires satisfaits
        
	
          En 2023, 93% de stagiaires satisfaits
        


  


  
    Formation référent handicap en entreprise : Maîtriser son rôle et ses obligations

      


  Le référent handicap a un rôle fondamental et obligatoire dans une entreprise de plus de 250 salariés. Ce référent a pour mission, selon l'article L5213-6-1 du Code du travail, "d'orienter, d'informer et d'accompagner les personnes en situation de handicap ou à mobilité réduite." Notre organisme de formation dispense une formation référent handicap pour les employés nommés à ces missions. Notre programme, alliant théorique et pratique, veillera à vous donner pleinement conscience de votre rôle de référent handicap en entreprise. Vous pourrez ainsi piloter le projet handicap et veiller à la saine intégration de salariés PMR et PSH dans votre société. A noter que toute entreprise de 250 salariés et plus est tenu de désigner un référent handicap.
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    Objectifs pédagogiques de la formation Référent handicap : Maîtriser son rôle et obligations

      

  	Connaître la notion de handicap au travail et le cadre légal
	Connaître son rôle de référent handicap en entreprise
	Veiller à l'accueil et à l'intégration d'un collègue en situation de handicap
	Accompagner un collègue déclarant une situation de handicap dans ses démarches de reconnaissances du handicap





      
      
  
  
    Programme

          Programme daté du 10/4/2023
      

  Introduction aux connaissances de base et aux obligations du référent handicap

	Les notions clés liées au handicap (déficiences, invalidité, inaptitude, maintien dans l’emploi)
	Prendre connaissance des différentes familles de déficiences
	Sensibilisation aux enjeux du handicap pour les employeurs et les personnels
	Les images et représentations faussées sur le handicap
	Le cadre légal, et les particularités régissant les contrats de travail
	Les savoirs-être à adopter en fonction des handicaps
	Les aménagements techniques, organisationnels et fonctionnels
	La RQTH : les freins pour la demander et les droits/avantages de la posséder


Appréhender les missions et le rôle et du référent handicap en entreprise

	Piloter, coordonner le projet handicap dans l’entreprise
	Savoir comment orienter, accompagner et informer un collaborateur 
	Mobiliser les acteurs internes et externes : construire son réseau
	Assurer les liens avec les autres acteurs de l’entreprise
	Savoir sensibiliser et mettre en place des actions de communication interne
	Accueillir un collègue en situation de handicap et faciliter son intégration
	Être le relais des missions handicap nationales ou associatives lorsqu’elles existent


Accueillir et conseiller un collaborateur en situation de handicap

	Conseiller, accompagner et orienter un collègue déclarant un problème de santé durable impactant son travail
	Répondre à toutes les questions que peut se poser un salarié quant à l’intérêt d’être reconnu bénéficiaire de la loi
	Suivre les salariés détenteurs d’un titre de bénéficiaire de la loi au cours de leur carrière professionnelle


Accompagner les salariés dans leurs démarches pour être reconnus travailleur en situation de handicap

	Anticiper au mieux les démarches à effectuer au cours des arrêts de travail ou même dès la restriction d’aptitude
	Favoriser la recherche de solutions face aux situations d’inaptitude





      
            
  
  
    Publics & pré-requis

      

  Public cible
	Personnel d'entreprise désigné comme référent handicap par son employeur 
	Futur référent handicap 

Pré-requis
Aucun prérequis pour suivre la formation référent handicap : Maîtriser son rôle et obligations 




      
      
  
  
    Méthodes pédagogiques

      

  	Cas pratiques
	Étude des bonnes pratiques en entreprise
	Jeux et scénettes
	Support de cours formation référent handicap : Maîtriser son rôle et obligations 
	Auto évaluation préalable en amont de la formation
	Évaluation des acquis en fin de formation
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            « Excellente organisation et bon retour concernant la prestation des agents formés ainsi que de nos encadrants. »
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                            Conseil Départemental de la Mayenne

                                        Eric R. - Gestionnaire de formation

                    

    

    



                            
    
        
                                            
                                            
                                            
                                            
                                            
                    

        

                
            « Qualité des échanges avec tous les intervenants au top. Formateur ultra compétent et très pédagogue. Formation de très haute qualité, l'une des meilleures, pour ne pas dire La meilleure, qu'il m'ait été donné de suivre. »
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                            Yann DEVAKARNE 

                                        Entrepreneur

                    

    

    



                            
    
        
                                            
                                            
                                            
                                            
                                            
                    

        

                
            « Organisation sans faille et très professionnelle. J'ai particulièrement apprécié que Madame Tiouti me contacte pour me proposer de changer de formateur car il n'était pas sûr d'avoir toutes les connaissances pour dispenser l'intégralité du programme pédagogique prévu. Beaucoup de professionnalisme de la part du formateur et de la cheffe des ventes.  »
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                            Takasago Europe Perfumery Laboratory

                                        Céline T. - Responsable Développement RH

                    

    

    



                    

    

    
  
        
      
        Formations complémentaires

        
          
                          
    Accessibilité PMR/PSH dans les ERP
    2 jours

                          
    Recrutement des personnes en situation de handicap
    1 jour

                          
    Accompagner la personne handicapée vieillissante
    2 jours

                          
    Formateur : Adapter sa pédagogie aux personnes en situation de handicap
    2 jours

                          
    Handicap - sensibilisation au handicap
    1 jour

                          
    Handicap en entreprise et politique d'emploi
    1 jour

                          
    Accueil des aveugles et personnes malvoyantes en ERP (avec ou sans chien)
    1 jour

                          
    Accueil des PMR et PSH en ERP
    1 jour

                          
    Référent Harcèlement sexuel et agissements sexistes pour CSE
    1 jour

                          
    Référent santé sécurité en entreprise
    3 jours

                          
    Droit des travailleurs handicapés
    1 jour

                          
    Petite enfance et handicap : accueillir un enfant en situation de handicap
    1 jour

                          
    Tuteur pour personne en situation de handicap
    2 jours

                          
    Intégration d'un salarié malvoyant ou aveugle
    0,5

                          
    Handicap auditif
    2 jours

                      

        

      

    
  
    
  
      

    

    
  
    Fermer


    
      Une question ? Un besoin ?

    


    


 
























	 Votre email*

 
	




	 Votre N° de téléphone*

 
	




	 Formation

Inter-entrepriseIntra-entreprise 
	




	 Votre message*

 
	




	
	









  

  
      Fermer


      
        Téléchargez notre fiche programme

      


      


 





















	 Email professionnel*

 
	




	 Société*

 
	




	 Numéro de téléphone

 
	




	En soumettant ce formulaire, j’accepte que les informations saisies soient exploitées par les équipes commerciales et pédagogiques du CNFCE. Ces informations sont destinées aux opérations de transmission des informations et documentation solicitées.
	





*Champs obligatoires



	
	









    

    
      
      Fermer


      
        Partagez ce programme par mail

      


      


 





















	 De*

 
	




	 Votre destinataire*

 
	




	 Votre message*

 
	




	En cochant cette case, j’accepte que les informations saisies soient exploitées par les équipes commerciales et pédagogiques du CNFCE. Ces informations sont destinées aux opérations de transmission des informations et documentation solicitées.
	





*Champs obligatoires
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          Formations pour les entreprises

        


        
          Suivez-nous sur :

          
                                                                                              
                  LinkedIn
                
                                                        
                  Instagram
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