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        Chargement en cours
      


      
      
        
          
          Format
          
                          Dans nos locaux ou à distance
                      

          
                      Durée
            2 jours
          
          
          Prix
                      1 365,00 € HT / stagiaire
                  


        

        
          Consulter nos dates et lieux

          
            
            
              Je m'inscris
            

            
            
              Votre devis en 90 sec.
            
                  

      

  
      
      
        
          
          Format
          

                          Dans vos locaux ou à distance
            
          

          
                      Durée
            2 jours
          
          
          Prix
                      3 220,00 € HT / groupe
                  


        

        
                      
              Je commande
            

            
              Votre devis en 90 sec.
          
                  

      


      
        Vous souhaitez une formation sur-mesure ou vous disposez d’un cahier des charges ?

                          Déposer un cahier des charges
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          En 2023, 87% de clients satisfaits
        
	
          En 2023, 87% de clients satisfaits
        


  


  
    Formation management à distance : Maîtriser les bonnes pratiques pour piloter une équipe en télétravail

      


  Qu'est-ce que le management à distance ? Comment l'appliquer ? Le management à distance correspond, comme son nom l'indique, à un mode de management s'appliquant aux équipes éloignées géographiquement. Notre formation management à distance, dispensée par nos formateurs experts en management, fera le point sur les fondamentaux de ce management et sur les principes permettant son application. Garantir sa mise en place dans de bonnes conditions et développer l'esprit d'équipe seront les objectifs que vous saurez relever à la suite de ce stage de 2 jours. 

 

Cette formation est disponible en inter entreprise (sur Paris, Lyon ou Bordeaux), en intra entreprise (dans vos locaux sur toute la France), mais également en ligne, au format classe virtuelle.
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    Objectifs pédagogiques de la formation Management à distance

      

  
	Comprendre les principes du management à distance
	Maîtriser les compétences relationnelles et organisationnelles du management à distance
	Savoir déléguer et garder confiance
	Développer la motivation et l'esprit d'équipe à distance





      
      
  
  
    Programme

          Programme daté du 10/4/2023
      

  Appréhender le management à distance : ses enjeux et ses problématiques

	Identifier les particularités du travail à distance
	Comprendre les besoins des collaborateurs hors site
	Identifier les enjeux managériaux liés au télétravail 
	Mettre en évidence les pistes d'action pour manager efficacement à distance


Relever le défi managérial, relationnel et organisationnel

	Se positionner dans sa pratique de manager à distance
	Clarifier les missions de chacun
	Cerner les causes de motivation/démotivation
	Identifier les évolutions nécessaires dans sa pratique de management : du style directif à délégatif
	Utiliser le style de management en fonction du contexte
	Responsabiliser, stimuler et développer l'autonomie de ses collaborateurs distants.





	Savoir informer, communiquer et suivre à distance
	Assurer sa "présence" en tant que manager (ni trop, ni trop peu)
	Etre doublement vigilant sur sa communication écrite et orale
	Créer du lien et éviter le sentiment d'isolement
	Savoir détecter et apaiser les tensions
	Prendre en compte les remarques individuelles





	Organiser le travail de ses équipes travaillant à distance 
	Établir des règles de fonctionnement spécifiques
	Créer un réseau d'informations formel et informel
	Mettre en place les outils de partage d'information et de suivi adaptés
	Entretenir le sentiment d'appartenance à l'équipe





Savoir créer et entretenir l'esprit d'équipe à distance

	Favoriser l'autonomie des acteurs à distance
	Evaluer les compétences et les motivations
	Définir des objectifs réalistes
	Assurer avec tact un pilotage par objectifs





	Organiser le travail avec ses équipes à distance
	Tirer partie des outils collaboratifs pour animer son équipe à distance
	Clarifier avantages / limites des différents outils à disposition
	Animer une conférence téléphonique ou une visio-conférence
	Mettre en place des reports d'activité





	Échanger les informations en situations difficiles
	Gérer les crises et les imprévus à distance
	Maîtriser l'escalade et la surenchère de mails





Apprendre à déléguer dans la confiance

	Appréhender les principes de la délégation et ses bonnes pratiques 
	Savoir comment bien organiser la délégation
	Animer la délégation de responsabilité





	Développer les capacités des collaborateurs télétravailleurs 
	Pratiquer la délégation responsabilisante
	Savoir mettre en place et suivre une délégation








      
            
  
  
    Publics & pré-requis

      

  Public cible
Notre formation au management à distance s'adresse au :

	Directeur régional
	Manager amener à gérer une équipe de chef de secteur
	Manager amener à gérer une équipe de télétravailleurs

Pré-requis
Il est recommandé de maîtriser les fondamentaux du management pour suivre la formation management à distance




      
      
  
  
    Méthodes pédagogiques

      

  	Apports théoriques et pratiques
	Etudes de cas
	Exercices pratiques
	Support de cours formation management à distance
	Auto évaluation préalable en amont de la formation
	Évaluation des acquis en fin de formation
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            « Très satisfaite de manière générale, juste un peu déçue que cette formation n'aie pas eu lieu en présentielle. »
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                                        Souad E. - Gestionnaire de formation

                    

    

    



                            
    
        
                                            
                                            
                                            
                                            
                                            
                    

        

                
            « Très professionnel. »
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                            Bureau International des Poids et Mesures

                                        Jean-Luc P. - Gestionnaire de formation

                    

    

    



                            
    
        
                                            
                                            
                                            
                                            
                                            
                    

        

                
            « Très bonne organisation logistique pour une formation en distanciel, entre notre cheffe de projet et le pôle Administration des ventes.  »
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                            CODIFRANCE

                                        Sandrine M. - Chargée de formation

                    

    

    



                    

    

    
  
        
      
        Formations complémentaires

        
          
                          
    Télétravail et droit, maîtriser les aspects juridiques
    1 jour

                          
    Télétravail ou comment travailler à distance
    1 jour

                          
    Management opérationnel
    2 jours

                          
    Management d'équipe
    3 jours

                          
    Management organisationnel ou management des organisations
    2 jours

                          
    Motiver son équipe
    2 jours

                          
    Management sur mesure
    Selon vos besoins

                          
    Communication managériale
    2 jours

                          
    Délégation : savoir déléguer efficacement
    2 jours

                          
    Nouveau manager
    2 jours

                          
    Manager une équipe à distance et en présentiel
    3,5 heures

                          
    Sécuriser l'utilisation des outils collaboratifs
    1 jour

                      

        

      

    
  
        
      
            
    
    Pourquoi choisir la formation Management à distance

      

  Le fait de manager à distance se démocratise de plus en plus, notamment en raison de l'augmentation de salariés en télétravail. Cette mutation de l’entreprise entraîne de nombreuses évolutions et changements à prendre en compte dans son activité de manager.

Réussir le management à distance demande d’appréhender de nouveaux aspects, notamment le « relationnel à distance ». On retiendra par exemple les enjeux liés au fait de devoir appréhender de nouvelles missions pour le manager :

 

	Entretenir une présence à distance
	Veiller à ce que la communication à distance ne crée pas de malentendus
	Créer du lien entre chaque salarié en présentiel et à distance
	Assurer un soutien équilibré à chacun


 

Afin de conserver une bonne dynamique de travail, il est indispensable d'adapter ses techniques managériales aux contraintes du digital. Le manager doit savoir utiliser et mettre en place différents outils pour organiser le travail. Il lui faut être en mesure de proposer des entretiens ou des points individuels réguliers, sans se montrer trop envahissant. Afin d'instaurer un vrai esprit d'équipe, des canaux de communication plus informels sont également nécessaires. 

 

Adapter son rôle au distanciel, c'est aussi apprendre à repérer les tensions dans son équipe et les salariés démotivés. Le télétravail a de nombreux atouts, mais peut favoriser un sentiment d'isolement ou des difficultés à rester productif. Ces contraintes représentent cependant une occasion de développer l'indépendance de ses équipes.

 

Le manager à distance a l'obligation d'apprendre à déléguer et à responsabiliser ses collaborateurs. Plus largement, ce rôle implique d'être capable de piloter des projets et de suivre leur avancement à distance. Un manager à distance mal formé aux enjeux uniques du distanciel risque de limiter les performances de ses équipes. C'est pourquoi accompagner la montée en compétences de ses responsables d'équipes est indispensable, dans un contexte de télétravail.

 

Notre formation management à distance donnera aux managers ou responsables des clés théoriques et pratiques pour manager à distance les salariés en télétravail. Au sortir de ce stage, ils sauront parfaitement adapter leur posture de manager pour être force de proposition en matière de management des activités, des transformations et des collaborateurs.

 

Ainsi, vous pourrez parfaitement mettre en place un cadre de travail sain et productif pour chacun des membres de votre équipe travaillant à distance.

 

Vous souhaitez personnaliser les modules ou la durée de notre formation au management à distance ? Nous vous proposons de créer un stage sur mesure, à partir de ce programme de formation. Le formateur pourra ainsi se concentrer sur les outils que vous utilisez et les problématiques que vos managers rencontrent.

 

Pour en savoir plus sur le sujet du télétravail, nous vous invitons à consulter cet article des Echos.

 

Vous souhaitez vous former aux techniques de management, mais ne savez pas quelle formation choisir pour réussir à distance ? Nous vous invitons à nous contacter.

Découvrez également nos conseils pour choisir une formation en management.




      
      
  
  
    Foire aux questions formation Management à distance

      

  
         
    
      Pour qui est cette formation ?
 
      
        
          La formation management à distance concerne tous les professionnels en charge d’équipes désireux d’apprendre à transmettre leurs connaissances, à formuler leurs directives et à former leurs collaborateurs à distance. Les participants sont généralement des managers, chefs de projets, chefs de secteurs, directeurs régionaux ou cadres.

        

      

    

         
    
      Qu’est-ce que le management à distance ?
 
      
        
          On parle de manager une équipe à distance quand un manager gère une équipe en travaillant depuis un autre lieu que son bureau. Il pilote ses équipes à distance, via différents outils comme le téléphone ou le web. Ce type de management digital et nomade connaît un franc succès, à l’heure où le télétravail prend de plus en plus de place dans le milieu professionnel. 

On peut voir ce mode de management, en opposition avec le management de proximité, comme une nouvelle expérience, plus écologique et spécifique. 

Le management à distance impose de repenser totalement l’organisation telle qu’on la connaît : les réunions, briefings et points stratégiques doivent être réalisés avec des outils adaptés pour conserver leur efficacité.

        

      

    

         
    
      Quel est le contenu de la formation management à distance ?
 
      
        
          Lors de la formation, les participants souhaitant apprendre les spécificités du management à distance vont travailler de différentes manières. Une partie de la formation sera dispensée sous forme théorique, tandis qu’une autre nécessitera l’intervention de chaque stagiaire (échanges et jeux de rôles). Ce type d’expérience est idéal pour assimiler de nouvelles connaissances rapidement. 

 

La formation Management à distance se compose de différents modules. Ils adressent différentes thématiques, comme la délégation ou l'esprit d'équipe. 

Chaque savoir enseigné visera à améliorer la performance managériale des participants et à leur permettre de bien appréhender les spécificités du management à distance :

	mesurer les risques de cette transformation, 
	adopter une approche personnalisée, 
	faire le point sur les changements à apporter à l’organisation, sur la pertinence des actions réalisées.


 

Afin de tenir compte des connaissances des participants, nous procéderons à une auto-évaluation en amont du stage. Le formateur pourra ainsi prendre connaissance des profils individuels des différents stagiaires. À la fin de la formation Management à distance, il procédera à une validation des acquis. Les managers à distance formés pourront ainsi bénéficier d'un retour sur leur progression.

        

      

    

         
    
      Quelles sont ses modalités pour suivre la formation au management à distance ?
 
      
        
          La formation management à distance s’effectue en une seule session d’une journée d’accompagnement. Elle peut se dérouler dans différentes villes de France (Montpellier, Lille, Lyon, Bordeaux, Paris), ou directement dans vos locaux, sur toute la France. Nous la proposons également à distance, sur le web (format classe virtuelle). 

 

Nos formations à distance utilisent un outil de visioconférence. Le contenu du stage est le même que lors d'une session en entreprise ou en centre de formation. Les exercices pratiques et jeux de rôle ont lieu de manière identique. La seule différence est l'utilisation d'un micro et d'une webcam pour communiquer. En cas de problème, le support technique du CNFCE est disponible pour prêter assistance aux stagiaires.

 

Enfin, il est possible d’opter pour une organisation mixte avec une partie de la formation en e-learning et une partie en présentiel (sur Paris). Nous proposons également des formations à la carte pour les managers et directeurs désireux d’optimiser leur temps. 

Dites-nous où et quand vous souhaitez bénéficier de notre expérience et débuter votre parcours et nous nous adapterons, par le biais d'une formation sur-mesure.

        

      

    

      



    

  
  
      

    

    
  
    Fermer


    
      Une question ? Un besoin ?

    


    


 
























	 Votre email*

 
	




	 Votre N° de téléphone*

 
	




	 Formation

Inter-entrepriseIntra-entreprise 
	




	 Votre message*

 
	




	
	









  

  
      Fermer


      
        Téléchargez notre fiche programme

      


      


 





















	 Email professionnel*

 
	




	 Société*

 
	




	 Numéro de téléphone

 
	




	En soumettant ce formulaire, j’accepte que les informations saisies soient exploitées par les équipes commerciales et pédagogiques du CNFCE. Ces informations sont destinées aux opérations de transmission des informations et documentation solicitées.
	





*Champs obligatoires



	
	









    

    
      
      Fermer


      
        Partagez ce programme par mail

      


      


 





















	 De*

 
	




	 Votre destinataire*

 
	




	 Votre message*

 
	




	En cochant cette case, j’accepte que les informations saisies soient exploitées par les équipes commerciales et pédagogiques du CNFCE. Ces informations sont destinées aux opérations de transmission des informations et documentation solicitées.
	





*Champs obligatoires
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